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Le personnel infirmier et paramédical constitue une ressource vitale pour atteindre les cibles en
matière de santé et de développement. Piliers des systèmes de santé dans le monde, ils sont le
point de départ des efforts visant à lutter contre les maladies qui sont sources de pauvreté et
problèmes de santé.

  

L’action en matière de soins infirmiers et obstétricaux dans la Région vise à :

  

améliorer la formation de base en soins infirmiers et paramédicaux et mettre en place des
programmes de soins infirmiers spécialisés, y compris la préparation à la pratique infirmière
avancée ;

  

garantir le développement et la fidélisation du personnel en soins infirmiers et obstétricaux ;

  

fournir un cadre réglementaire pour l’enseignement et la pratique des soins infirmiers,
obstétricaux et paramédicaux;

  

étendre les activités de formation continue ;

  

renforcer le rôle du personnel infirmier dans l’élaboration des politiques de santé ;

  

renforcer les capacités de gestion et de leadership du personnel infirmier, obstétrical et
paramédical ;

  

institutionnaliser des programmes d’amélioration de la qualité en soins infirmiers et obstétricaux
pour garantir la prestation de services de soins infirmiers et obstétricaux sûrs et efficaces ;
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élaborer des programmes de recherche en soins infirmiers et promouvoir la pratique infirmière
reposant sur des bases factuelles ;

  

prévenir et maîtriser les infections.

  Programmes connexes
  

Développement des ressources humaines

  

Développement pédagogique et formation
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