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غالبا ما يقوم العاملون الصحيون في الإقليم بأعمال تفوق طاقتهم، مع انهم يتقاضون أجورا زهيدة، ولا تتوفر لهم المعدات واللوازم
الضرورية للقيام بالعمل. ويمكن أن يعاني أداؤهم أيضا بسبب عدم وجود التدريب الكافي والإشراف والتقييم. وتساعد وحدة تنمية

الموارد البشرية البلدان عن طريق:

  

تعزيز القدرات المؤسسية لوزارات الصحة و دور الحوكمة ضمن آلية تنسيق وطنية فعالة ومنسقة

  

إنشاء مراصد وطنية وإقليمية جديدة ومستدامة للموارد البشرية من أجل الصحة لتوليد المعلومات اللازمة لاتخاذ قرارات مستنيرة
وللتخطيط ووضع سياسات الموارد البشرية القائمة على البينات، وللإنتاج و الإدارة العامة للقوى العاملة الصحية

  

تعزيز الاعتماد، والمساءلة الاجتماعية، والتعلم القائم على حل المشاكل في تعليم المهنيين الصحيين

  

تعزيز القدرات التدريبية الوطنية على أساس الكفاءة لضمان الحصول على عاملين صحيين مهرة، ولديهم الحماس، ويتم دعمهم في
إطار نظام صحي قوي.

البرامج ذات الصلة  
  

مرصد الموارد البشرية من أجل الصحة

  

تطوير التعليم والتدريب

  

التمريض والمساعدون الصحيون
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